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¿CÓMO REDACTAR OBJETIVOS Y 

COMPETENCIAS? 
 

Objetivos 

Un objetivo es una meta y comportamiento que se espera del alumno, éstos deben ser formulados 

buscando conductas observables y que puedan ser medidas.  Los objetivos se desprenden de la 

teoría conductista por lo que se dividen en objetivos cognitivos, psicomotores y afectivos.  

Competencias 

Una competencia debe ser holística, actuar con valores lo que implica que en una acción debemos 

poner en juego todos nuestros saberes, conceptuales, procedimentales y actitudinales, es decir, se 

desprenden de la teoría constructivista. Se logra con la integración no solo de conocimientos sino, 

además, de destrezas en un momento o situación determinada. 

Estructura de objetivos y competencias Ejemplo 

Objetivo Analizará Se está dando por 

hecho  

2da. persona del 

singular 

Se redacta el 

verbo en 

infinitivo 

Identificar los 

elementos de 

la andragogía. 

Competencia Analiza Se da por hecho  

Solo se puede dar 

en la verificación 

y no en la 

planeación 

2da. persona del 

singular 

Se redacta en 

tiempo presente 

El estudiante 

identifica los 

elementos de 

la andragogía 

de manera 

crítica para su 

adecuada 

aplicación en 

su entorno 

personal y 

laboral. 

 


